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Corporate Design —

wWOozu?

Das visuelle Erscheinungsbild eines Unternehmens ist in
seinem Corporate Design (CD) definiert. Das Corporate
Design beinhaltet alle visuellen zwei- und dreidimensio-
nalen Elemente, Zeichen und Ausstattungen, durch die
unser Unternehmen sowohl nach innen zu seinen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern als auch nach auf3en zu
seinen Kunden, Aktionaren und strategischen Partnern
kommuniziert und reprasentiert wird. Corporate Design
deckt insbesondere samtliche Logoentwicklungen, die
Hausfarben und -schriften, alle Geschaftspapiere und
Formulare, alle Werbegestaltungen und Broschuren, alle
Multimedia- und Webumsetzungen, Werbegeschenke und
alle POS-Anwendungen inklusive der architektonischen
Umlegung des Corporate Designs in Filialgestaltungen
und Wegeleitsystemen ab.

Dieses Manual zeigt die neu Uberarbeiteten und verbind-
lichen Regeln fiir das visuelle Erscheinungsbild der
Erste Bank, die mit 1. Oktober 2002 Gultigkeit erlangen.
In diesem Manual werden auf einem sehr hohen
Detaillierungsgrad die CD-Anwendungen erklart, um um-
fassend und auf einen Blick die grafischen Zusammen-
hange der Designherleitungen sichtbar zu machen. Die
grafischen ,Konstruktionsplane*, konkrete Abbildungen
und Produktionsrichtlinien runden den pragmatischen
Inhalt ab.

Im Zuge der Neustrukturierung im Sparkassensektor
kommt es zu einer intensiven und beiderseits befruch-
tenden Zusammenarbeit zwischen der Erste Bank und den
Sparkassen. Dieser gemeinsame, einheitliche Marktauf-
tritt verstarkt den Werbedruck und die Marktprasenz.
Auch die Tochterunternehmen sind in den gemeinsamen
Auftritt miteinbezogen und unterstitzen den kompetenten
Auftritt als Allfinanzdienstleister. Ebenso mafigeblich wie
das Uberregional einheitliche Erscheinungsbild ist seine
konsequente Fortsetzung auf regionaler Ebene.

Der Erfolg, die in sich geschlossene Konsistenz und
damit die hohe Wiedererkennbarkeit des Unternehmens-
auftritts der Erste Bank hangen mafdgeblich von der
genauen und durchgangigen Einhaltung dieser CD-
Standards ab. Jede Veranderung darf nicht eigenmachtig
durchgefuhrt, sondern muss iiberwacht und abgestimmt
werden. Jeder, der mit dem Corporate Design unseres
Unternehmens arbeitet, halt einen wesentlichen Schliissel
unseres Markenerfolges in Handen. In Kenntnis dieser
Tatsache bedarf es eines behutsamen Umgangs mit der
visuellen Identitat der Erste Bank.

Wir sind davon Uberzeugt, dass diese Richtlinien, die Sie
mit diesem Manual nun in Handen halten, einen
wesentlichen Beitrag zum pragnanten und homogenen Bild
der Erste Bank in der Offentlichkeit leisten werden.

Ihr Marketingteam
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